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Por este instrumento, e na melhor forma de direito, DE UM
LADO, como representantes da categoria profissional, Sindicato dos Empregados no Comércio
de Americana, CNPJ n° 60.714.581/0001-55, Registro Sindical Processo n® 46000.00842/99-94
com sede na Rua Trinta de Julho, 795 - Centro - Americana/SP - CEP 13465-500, com Assembleié
Geral realizada em sua sede no dia 14/08/2015: Sindicato dos Empregados no Comércio de
Aragatuba, CNJP n® 43.763.101/0001-27, Carta Sindical Processo MTIC n° 817.178/49, com sede
na Rua Rui Bandeirantes, 800, Centro, Aragatuba-SP, CEP 16010-090 e Assembleia Geral
realizada na sua sede no dia 21/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de
Araraquara, CNJP n° 43.976.430/0001-56, Carta Sindical Processo MTIC n° 113.71 2/56, com sede
na Rua Rui Barbosa n® 920, Vila Xavier, Araraquara-SP, CEP 14810-095 e Assembleia Geral
realizada na sua sede no dia 13/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Araras,
CNPJ n® 12.053.263/0001-48, Registro Sindical Processo n° 47998.005093/2010, com sede na Rua
Lourengo Dias, n° 616, Centro, Araras-SP, CEP 13600-180 e Assembleia Geral realizada em sua
sede no dia 17/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Assis, CNPJ n°
44.373.355/0001-00, Carta Sindical Processo MTPS n° 123.812/63, com sede na Rua Brasil n° 30,
Centro, Assis-SP, CEP 19800-100 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia 25/08/2015:
Sindicato dos Empregados no Comércio de Avaré, CNPJ n° 57.268.120/0001-91, Registro
Sindical Processo n° 24000.004227/92, com sede na Rua Rio de Janeiro n® 1965, Centro, Avaré-
SP, CEP 18704-180 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia 28/08/2015; Sindicato dos
Empregados no Comércio de Barretos, CNPJ n® 52.381.761/0001-34, Carta Sindical Processo
MTb n°® 24440.47432/85, com sede na Avenida Treze n° 635, Centro, Barretos-SP, CEP 14780-270
e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia 24/08/2015; Sindicato dos Empregados no
Comércio de Bauru, CNPJ n°® 45.031.531/0001-80, Carta Sindical Processo MTIC n°® 518.027/47,
com sede na Rua Batista de Carvalho n°® 677, Centro, Bauru-SP, CEP 17010-001 e Assembleia
Geral realizada em sua sede no dia17/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio
Atacadista e Varejista de Bebedouro e Regido, CNPJ n°® 60.253.689/0001-98, Registro Sindical
Processo n°® 46010.001519/95, com sede na Rua Antonio Alves de Toledo, 886, Centro,
Bebedouro-SP, CEP 14701-110 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia 18/08/2015;
Sindicato dos Empregados no Comércio de Botucatu, CNPJ n® 45.525.920/0001-61, Carta
Sindical Processo MTIC n° 167.011/54, com sede na Rua Major Lednidas Cardoso n°® 309, Centro,
Botucatu-SP, CEP 18601-600 e Assembleia Geral ltinerante realizada no periodo de 24 a
27/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Braganga Paulista, CNPJ n°
45.625.324/0001-53, Carta Sindical Processo MTIC n° 3.820/43, com sede na Rua Coronel Assis
Gongalves n° 774, Centro, Braganga Paulista - SP, CEP 12900-480 e Assembleia Geral ltinerante
realizada no pericdo de 19 a 24/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de
Campinas, CNPJ n°® 46.106.779/0001-25, Carta Sindical Processo MTIC n°® 5.032/41, com sede na
Rua Ferreira Penteado n° 895, Centro, Campinas-SP, CEP 13010-041 e Assembleia Geral
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Empregados no Comércio de Caraguatatuba e Regido, CNPJ n° 02.592.586/0001-56, Registro
Sindical Processo n° 46000.009586/97, com sede na Av. Frei Pacifico Wagner, 260, Centro,
Caraguatatuba—SP, CEP 11660-280 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia 21/08/2015;
Sindicato dos Empregados no Comércio de Catanduva, CNPJ n° 47.080.429/0001-08, Carta
Sindical Processo MTIC n°® 460056/46, com sede na Rua Minas Gerais n°® 331, Centro, Catanduva- =2)
SP, CEP 15800-210 e Assembleia Geral ltinerante realizada no periodo de 18 a 20/08/2015;
Sindicato dos Empregados no Comércio de Cruzeiro, CNPJ n° 47.438.254/0001-50, Carta
Sindical Processo MTIC n° 827.373-50/50, com sede na Rua Engenheiro Antonio Penido, 845,
Centro, Cruzeiro-SP, CEP 12710-000 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia
25/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Dracena, CNPJ 64.615.404/0001-72,
Registro Sindical Processo n° 24000.005800/91, com sede na Rua Dom Pedro, 174, Centro,
Dracena-SP, CEP179000-000 e Assembleia Geral ltinerante realizada no periodo de 19 a
21/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Fernanddpolis, CNPJ n°
49.678.527/0001-69, Carta Sindical Processo MTbh n°® 312.082/76, com sede na Avenida dos
Arnaldos n°® 1128 - Centro, Fernandépolis-SP, CEP 15600-000 e Assembleia Geral realizada na sua
sede social no dia 31/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Franca, CNPJ n°
47.986.559/0001-04, Carta Sindical Processo MTPS n° 105.106/64, com sede na Rua Couto
Magalh&es n® 2261, Centro, Franca-SP, CEP 14400-020 e Assembleia Geral realizada na sua sede
no dia 24/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Garca, CNPJ n°
48.211.403/0001-06, Carta Sindical Processo MTPS n°® 175.413/63, com sede na Rua Heitor
Penteado n° 344, Centro, Garga-SP, CEP 17400-000 e Assembleia Geral realizada na sua sede no
dia 26/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Guaratingueta, CNPJ n°
61.882.098/0001-42, Registro Sindical Processo n°® 24000.000826/92, com sede na Rua Vigario
Martiniano n°® 30, Centro, Guaratingueta-SP, CEP 12501-060 e Assembleia Geral realizada em sua
sede no dia 27/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Itapetininga, Tatui e
Regido, CNPJ n°® 58.976.978/0001-73, Registro Sindical Processo n® 46000.000680/99, com sede
na Rua Virgilio de Resende n° 836, Centro, Itapetininga-SP, CEP 18200-180 e Assembleia Geral
realizada na sua sede no dia 21/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Itapeva,
CNPJ n° 58.978.651/0001-30, Registro Sindical Processo n° 24440.010994/89, com sede na Rua
Olivia Marques n° 257, Centro, Itapeva-SP, CEP 18400-100 e Assembleia Geral realizada na sua
sede no dia 03/09/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Itapira, CNPJ n°
67.171.710/0001-55, Registro Sindical Processo n°® 46000.010690/2001-03, com sede na Rua Rui
Barbosa n° 29, Centro, Itapira-SP, CEP 13974-340 e Assembleia Geral realizada em sua sede no
dia 24/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Itu, CNPJ n° 66.841.982/0001-52,
Registro Sindical Processo n® 24000.005482/92, com sede na Rua 21 de Abril n® 213, Centro, ltu- |
SP, CEP 13300-210 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia 30/06/2015; Sindicato dos |
k

Empregados no Comércio de Ituverava, CNPJ n° 66.992.587/0001-70, Registro Sindical
Processo n° 24000.007642/92, com sede na Rua Capitdo Francisco Candido de Souza n° 45,
Centro, ltuverava-SP, CEP 14500-000 e Assembleia Geral realizada na sua sede no dia
21/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Jaboticabal, CNPJ n°
50.386.226/0001-40, Carta Sindical Processo n°® 19.221/44, com sede na Sdo Sebastido, 694,
Centro, Jaboticabal-SP, CEP 14870-720 e Assembleia Geral realizada na sua sede no dia
14/08/2015; Sindicado dos Empregados no Comércio de Jacarei, CNPJ n° 45.217.742/0001-01,
Carta Sindical Processo MTPS n° 319.823/73, com sede na Rua Batista Scavone n° 272, Jd.
Leonidia, Jacarei-SP, CEP 12300-130 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia
21/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Jales, CNPJ n° 48.307.128/0001-29

Carta Sindical Processo MTb n° 316.786/80, com sede na Rua Dezesseis, n® 2669, Centro,Jale LJ&/\
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SP, CEP 15700-000 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia 27/08/2015; Sindicato dos
Empregados no Comércio de Jau, CNPJ n° 54.715.206/0001-27, Registro Sindical Processo
24000.005640/92, com sede na Rua Cénego Anselmo Walvekens n° 281, Centro, Jau-SP, CEP
17201-250 e Assembleia Geral Itinerante realizada no periodo de 14 a 18/08/2015; Sindicato dos
Empregados no Comércio de Jundiai, CNPJ n° 50.981.489/0001-06, Registro Sindical Processo
n°® 46000.010058/01-51, com sede na Rua Prudente de Moraes n° 682, Centro, Jundiai-SP, CEP
13201-340 e Assembleia Geral realizada em sua sede no periodo de 16 a 21/08/2015; Sindicato
dos Empregados no Comércio de Limeira, CNPJ n° 56.977.002/0001-90, Registro Sindical
Processo n° 46000.008136/99, com sede na Praga Addo José Duarte do Pateo n° 32, Centro,
Limeira-SP, CEP 13484-044 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia 24/08/2015;
Sindicato dos Empregados no Comércio de Lins, CNPJ n° 51.665.602/0001-07, Carta Sindical
processo MTPS n°® 123.141/63, com sede na Rua Dom Bosco n° 422, Centro, Lins-SP, CEP 16400-
185 e Assembleia Geral realizada na sua sede no dia 21/08/2015; Sindicato dos Empregados no
Comércio de Lorena, CNPJ n° 60.130.044/0001-68, Registro Sindical Processo n°
24440.011134/90, com sede na Rua Major Rodrigo Luiz n°® 44/46, Centro, Lorena-SP, CEP 12607-
030 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia 21/08/2015; Sindicato dos Empregados no
Comércio de Marilia, CNPJ n°® 52.058.773/0001-22, Carta Sindical Processo DNT 14.854/35, com
sede na Rua Catanduva n° 140, Centro, Marilia-SP,CEP 17500-240 e Assembleia Geral Itinerante
realizada no periodo de 21 a 28/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Matso,
CNPJ n° 57.712.275/0001-75, Registro Sindical Processo n°® 24000.002057/90, com sede na
Avenida Tiradentes n°® 602, Centro, Matdo-SP, CEP 15990-185 e Assembleia Geral Itinerante
realizada no periodo de 19 a 20/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Mogi das
Cruzes, CNPJ n°® 58.475.211/0001-60, Registro Sindical Processo n® 24000.004187/90, com sede
na Rua Professora Leonor de Oliveira Melo n° 94, Bairro Jardim Santista, Mogi das Cruzes-SP,
CEP 08730-140 e Assembleia Geral realizada na sua sede no periodo de 18 a 27/08/2015;
Sindicato dos Empregados no Comércio de Mogi Guagu, CNPJ n° 67.168.559/0001-04,
Registro Sindical rocesso n® 35792.016513/92, com sede na Prof. Antonio Theodoro Lang, 82,
Centro, Mogi Guacu-SP, CEP 13840-009 e Assembleia Geral realizada em sua sede campo no dia
31/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Ourinhos, CNPJ n°® 54.699.699/0001-
59, Carta Sindical Processo n°® 24440.012553/87, com sede na Antonio Carlos Mori, 46, Centro,
Ourinhos-SP, CEP 19900-080 e Assembleia Geral ltinerante realizada no periodo de 25 a
28/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Piracicaba, CNPJ n° 54.407.093/0001-
00, Registro Sindical Processo 46000.010689/01, com sede na Rua Governador Pedro de Toled_o
n° 636, Centro, Piracicaba-SP, CEP 13400-060 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia
27/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Presidente Prudente, CNPJ n°
55.354.849/0001-55, Carta Sindical Processo MTIC n® 159.719/58, com sede na Rua Casemiro
Dias n° 70, Vila Ocidental, Presidente Prudente —-SP, CEP 19015-250 e Assembleia Geral Itinerante
realizada no periodo de 19 a 20/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de
Presidente Venceslau, CNPJ n°® 57.327.397/0001-48, Registro Sindical Processo
24000.004497/92, com sede na Rua Djalma Dutra n° 30, Centro, Presidente Venceslau-SP, CEP
19400-000 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia 14/08/2015; Sindicato dos
Empregados no Comércio de Registro, CNPJ n° 57.741.860/0001-01, Registro Sindical
Processo n° 24000.002008/92, com sede na Rua Esmeralda n° 35, Centro, Registro - SP - CEP
11900-000 - Assembleia Geral realizada na sua sede no dia 20/08/2015; Sindicatc_b c!os
Empregados no Comércio de Ribeirdo Preto, CNPJ n° 55.978.118/0001-80, Registro Smd|_cal
Processo n° 46000.000567/95, com sede na Rua General Osério n® 782 - 1° e 2° andar - Sobreloja -
Centro, Ribeirdo Preto-SP, CEP 14010-000 e Assembleia Geral realizada na sua sede no dia
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24/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Rio Claro, CNPJ n° 44.664.407/0001-
99, Carta Sindical Processo MTb n° 305.591/75 e processo n° 46000.017315/2003-48, com sede na
Rua Cinco n° 1619, Centro, Rio Claro - SP, CEP 13500-181 e Assembleia Geral realizada em sua
sede no dia 26/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Santa Barbara D’Oeste e
Regido, CNPJ 62.468.970/0001-73, Registro Sindical Processo 46000.00.6691/98-42, com sede na
Rua Floriano Peixoto, 752, Centro, Santa Barbara D’Oeste-SP, CEP 13450-023 e Assembleia Geral
realizada em sua sede e sub-sedes no dia 07/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio
de Santos, CNPJ n° 58.194.499/0001-03, Carta Sindical Processo n° 26.260/40, com sede na Rua
ltoror6 n° 79, 8° andar, Centro, Santos-SP, CEP 11010-071 e Assembleia Geral realizada em sua
sede no dia 10/09/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Sdo Carlos e Regido,
CNPJ n° §7.716.342/0001-20, Registro Sindical Processo n° 46000.010255/2003-32, com sede na
Rua Jesuino de Arruda n® 2522, Centro, S3o Carlos-SP, CEP 13560-060 e Assembleia Geral
realizada em sua sede no dia 07/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Sio Jodo
da Boa Vista, CNPJ n° 66.074.485/0001-76, Registro Sindical Processo n° 24000.001736/92, com
sede na Rua Professor Hugo Sarmento n° 206, Centro, Sdo Jodo da Boa Vista-SP, CEP 13870-030
e Assembleia Geral realizada na sua sede no dia 03/09/2015; Sindicato dos Empregados no
Comércio de Sdo José do Rio Preto, CNPJ n° 49.065.238/0001-94, Carta Sindical Processo
MTIC n° 9.037/41, com sede na Rua Lino José de Seixas, 395, Jd. Seixas, Sao José do Rio
Preto/SP, CEP 15061-060 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia 18/08/2015: Sindicato
dos Empregados no Comércio de Sao José dos Campos, CNPJ n°® 60.208.691/0001-45, Carta
Sindical Processo n° 10.307/41 e Processo n° 46000.011478/03-17, com sede na Rua Doutor Mario
Galvdo n° 56, Jardim Bela Vista, Sdo Jose dos Campos-SP, CEP 12209-400 e Assembleia Geral
realizada em sua sede no dia 28/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Sdo José
do Rio Pardo, CNPJ n° 67.156.406/0001-39, Registro Sindical Processo n° 24000.008702/92, com
sede na Rua Campos Sales, 549, Centro, S0 José do Rio Pardo/SP, CEP 13720-000 e
Assembleia Geral realizada em sua sede no dia 17/08/2015; CNPJ n° 10.474.303./0001-28, Carta
Sindical - Processo n° 46219.060036/2008-53, Sindicato dos Empregados no Comércio
Atacadista e Varejista de Sertdaozinho, CNPJ/MF n° 10.474.303./0001-08, Carta Sindical,
Processo n° 46219.060036/2008-53, com sede na Rua Sebastido Sampaio n°® 1339, Centro,
Sertaozinho-SP, CEP 14160-000 e Assembleia Geral Itinerante realizada no periodo de 18 a
19/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Sorocaba, CNPJ n°® 71.866.818/0001-
30, Registro Sindical Processo n° 46000.003612/98, com sede na Rua Francisco Scarpa n°® 269,
Centro, Sorocaba-SP, CEP 18035-020 e Assembleia Geral realizada na sua sede no dia
12/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Sumaré e Hortolandia, CNPJ n°
05.501.632/0001-52, Registro Sindical Processo n® 46000.005489/2002, com sede na Rua Ipiranga
n® 532, Centro, Sumaré-SP, CEP 13170-026 e Assembleia Geral realizada em sua sede no dia
11/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Taubaté, CNPJ n°® 72.299.274/0001-34,
Carta Sindical Processo MITC n°® 711.937/49, com sede na Rua Padre Faria Fialho n°® 257, Jardim
Maria Augusta, Taubaté-SP, CEP 12080-580 e Assembleia Geral Itinerante realizada no periodo
de 21 a 27/08/2015; Sindicato dos Empregados no Comércio de Tupa, CNPJ
n°72.557.473/0001-03, Carta Sindical Processo n® 123.142/63, com sede na Rua Guaianazes, 596,
Centro, Tupa-SP, CEP 17601-130 e Assembleia Geral ltinerante realizada no periodo de 16 a
21/08/2015: Sindicato dos Empregados no Comércio de Votuporanga, CNPJ n°
51.339.513/0001-62, Carta Sindical Processo MTb n° 24440.04422/86, com sede na Rua Rio de
Janeiro n° 3081, Centro, Votuporanga-SP - CEP 15505-165, todos filiados 2 FEDERACAO DOS
EMPREGADOS NO COMERCIO DO ESTADO DE SAO PAULO - FECOMERCIARIOS, entidade
sindical de segundo grau, detentora da Carta Sindical - Processo MITC/DNT n.® 15.695/1942 e do
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CNPJ/MF n.° 61.669.313/0001-21, com sede na Rua dos Pinheiros, 20, Pinheiros, Capital/SP, CEP
05422-012, neste ato representada por seu Presidente SR. LUIZ CARLOS MOTTA, CPF/MF n°.
030.355.218-24 e assistido por sua advogada, Dra. Maria de Fatima Moreira Silva Rueda,
inscrita na OAB/SP sob n°. 292.438, tendo realizado Assembleia Geral no dia 30/07/2015, no
Auditério do Centro de Lazer dos Comercidrios Localizado em Praia Grande, e de outro, como
representante da categoria econémica, o SINCAMESP - SINDICATO DO COMERCIO
ATACADISTA DE DROGAS, MEDICAMENTOS, CORRELATOS, PERFUMARIAS, COSMETICOS
E ARTIGOS DE TOUCADOR NO ESTADO DE SAO PAULO, entidade sindical patronal de
primeiro grau, com carta de reconhecimento sindical assinada em 15/05/1941 e alteragdo
estatutaria registrada no Ministério do Trabalho e Emprego, através do Processo n°.
46219.026803/2009-86, inscrito no CNPJ/MF sob ne. 52.806.460/0001-05, representante da
categoria econémica das empresas do comércio atacadista de drogas, medicamentos, correlatos,
perfumarias, cosméticos e artigos de toucador, com base territorial estadual e sede nesta Capital,
na Rua Bardo do Triunfo, 751, Campo Belo, S3o Paulo, Capital, com Assembleias Gerais
realizadas nos dias 20/05/2015 e 02/09/2015, neste ato representado por seu Presidente, SR.
REINALDO MASTELLARO, inscrito no CPF/MF sob n°. 322.181.688-04, assistido por seu
advogado, Dr. Antonio Jorge Farah, inscrito na OAB/SP sob n°. 65.963, celebram entre si, com
base nos artigos 611 e seguintes da Consolidag&o das Leis do Trabalho, a presente CONVENGCAO
COLETIVA DE TRABALHO, mediante as seguintes clausulas que, reciprocamente, estabelecem,
aceitam e outorgam:

01 - REAJUSTAMENTO: Os salarios fixos ou parte fixa dos saldrios mistos serdo reajustados a
partir de 01 de outubro de 2015, data-base da categoria profissional, mediante aplicacdo do
percentual de 9,90% (nove virgula noventa por cento) incidente sobre os salarios j& reajustados e
vigentes em 01 de outubro/2014.

Paragrafo Primeiro - As diferencas salariais geradas pela aplicacdo da presente Convencéo
Coletiva de Trabalho, pertinentes aos meses de outubro € novembro de 2015, em razéo da
assinatura desta Convencdo ter se efetivado posteriormente a data-base, poderdo ser
complementadas em até 02 (duas) parcelas, junto com os pagamentos dos salériqs de
competéncia dos meses de janeiro e fevereiro de 2016, permitida a compensacédo de quaisquer
valores que tenham sido antecipados no periodo compreendido entre 01/10/14 e a datq da
assinatura da presente norma coletiva, observado o disposto na clausula nominada “‘Reajuste
Salarial dos Empregados Admitidos entre 1° de outubro/14 até 30 de setembro/15”.

Paragrafo Segundo - Os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria e tributaria serao
recolhidos na mesma época do pagamento das diferencas salariais acima referidas.

Paragrafo Terceiro - Nas rescisdes de contrato de trabalho ocorridas até fevereir_o de 20?6, as
empresas que optarem pelo pagamento das diferencas salarias nos termos do paragrafo primeiro
supra, deverao antecipar o(s) pagamento(s) da(s) parcela(s) restante(s), bem como observar que a
correcao integral componha a base de célculo das verbas rescisérias.

06 - REAJUSTAMENTO DOS EMPREGADOS ADMITIDOS ENTRE 01/10/14 ATE 30/09/1 5:_ o}
reajuste salarial sera proporcional e incidird sobre o salario de admissé&o, conforme tabela a seguir:
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Admitidos no Periodo de: Multiplicar o Salario de Admissio Por:

Até 15.10.14 1,0990

De 16.10.14 a 15.11.14 1,0904

De 16.11.14 a 151214 1,0818 O

De 16.12.14 a 15.01.15 1.0734
De 16.01.15 a 15.02.15 1,0650
De 16.02.15 a 15.03.15 1,0566
De 16.03.15 a 15.04.15 1,0483
De 16.04.15 a 15.05.15 1,0401
De 16.05.15 a 15.06.15 1,0320
De 16.06.15 a 15.07.15 1,0239
De 16.07.15 a 15.08.15 1,0159
De 16.08.15 a 15.09.15 1,0079
A partir de 16.09.15 1,0000

Paragrafo Unico - O salério reajustado ndo podera ser inferior aos salarios de admissao previstos
nas clausulas nominadas “Salérios de Admissdo nas Empresas com até 10 (Dez) Empregados’,
“‘Salarios de Admissdo nas Empresas com mais de 10 (dez) Empregados” e “Garantia do
Comissionista”.

03 - COMPENSAGAO: Nos reajustamentos previstos nas clausulas nominadas ‘Reajuste Salarial”
e “Reajustamento dos Empregados Admitidos entre 01/10/14 até 30/09/15”" serdo compensados,
automaticamente, todos os aumentos, antecipacdes e abonos, espontdneos e compulsoérios,
concedidos pela empresa no periodo compreendido entre 01/10/14 a 30/09/15 e a data da
assinatura da presente norma, salvo os decorrentes de promogéao, transferéncia, implemento de
idade, equiparacao e término de aprendizagem.

04 - SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM ATE 10 (DEZ) EMPREGADOS: Para as
empresas com até 10 (dez) empregados, ficam estipulados 0s seguintes salarios de admissao, a
viger a partir de 01/10/15, desde que cumprida integralmente a jornada legal de trabalho de 44
(quarenta e quatro) horas semanais, conforme artigo 3° da Lei 12.790/2013:

a) empregados oy geMaL ... sannn R R R$ 1.123,00

(um mil cento e vinte e trés reais);

D) ORI & ORI ooty TS RS SO AR S ST ST R$ 1.009,00
(um mil e nove reais);

A < TSR SRS —- R$ 1.288,00

(um mil duzentos e oitenta e oito reais);

d) office boy @ empacotador................ccevriiieiiiiiccce 880,00

(oitocentos e oitenta reais); \\
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e) garantia do comissionista... NSV ——. - . - . U 1)
(um mil trezentos e quarenta e quatro reals)

05 - SALARIOS DE ADMISSAO NAS EMPRESAS COM MAIS DE 10 (DEZ) EMPREGADOS: Para -7
as empresas com mais 10 (dez) empregados ficam estipulados os seguintes salarios de admisséo, '
a viger a partir de 01/10/2015, para os empregados da categoria e desde que cumprida
integralmente a jornada legal de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, conforme
artigo 3° da Lei 12.790/2013.:

a) empregados €M Geral................ocoooiiiiiiieiiieeieeee e R$ 1.207,00
(um mil duzentos e sete reais),

b) faxineiro e copeiro... SR ST | (BN T U
(um mil e sessenta e quatro reals)

c) caixa.. L ey R YD
(um m|I trezentos e cmquenla e seis rea:s)

) OMCEDOY B EMPEEEBIRIRE. . oo sy R$ 880,00
(oitocentos e oitenta reais);

e) garantia do comissionista....... ETUNRIS IR, WA e, R$ 1.412,00
(um mil quatrocentos e doze reais).

06 - GARANTIA DO COMERCIARIO COMISSIONISTA: Aos comercidrios remunerados
exclusivamente a base de comissbes percentuais preajustadas sobre as vendas (comissionistas
puros), fica assegurada a garantia de uma remuneragdo minima, conforme valores estabelecidos
na alinea “e” das clausulas nominadas “Saldrios de Admissdo nas Empresas com até 10 (dez)
Empregados” e “Salarios de Admissdo nas Empresas com Mais de 10 (dez) Empregados”, nela
incluido o descanso semanal remunerado, e que somente prevalecerd no caso das comissdes
auferidas em cada més nao atingirem o valor da garantia e se cumprida integralmente a jornada
legal de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, conforme artigo 3° da Lei 12.790/2013.

07 - JORNADA NORMAL DE TRABALHO - Atendido ao disposto no artigo 3° da Lei n°
12.790/2013, a jornada normal dos empregados comerciarios ndo excedera 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, respeitado o limite minimo de 06 (seis) horas diarias e 36 (trinta e seis) horas
semanais.

Paragrafo 1° - Jornadas diversas das previstas no caput, com excecdo da jornada noturna,
somente serdo admitidas mediante celebracdo de Acordo Coletivo, o qual devera ser firmado pela
empresa interessada, nos termos previstos na clausula nominada “Acordos Coletivos”.

Paragrafo 2° - As disposi¢cdes acima serdo aplicadas para as contratacdes efetuadas a partir data
da assinatura desta Convengo Coletiva de Trabalho, prevalecendo até a referida data as condigbes
previstas nos contratos individuais de trabalho existentes.

FECOMERCIARIOS - Federagéo dos Empregados no Camércio SINCAMESP - Sindicato do Comércio Atacadista de Drogas, Medicamentos,
do Estado de Sdo Paulo Correfatos, Perfumarias, Cosméticos e Artigos de Toucador

Rua dos Pinheiros, 20 no Estado de Sdo Paulo -

GEP 0§422-000 - Sdo Paule - 5P Rua Bardo do Triunfo, 781 - GEP 04602-003 - 580 Paulo - SP

Fone: (11). 3060-6600/37269700 Fone/Fax: (11) 5572-4040

e-mail: fecomerciarios{@fecomerciarios.org.br e-mail :sincames Q@Siﬂ camesp.com.br \J



FECOMERCIARIOS SINCAMESP @)

Federacht dos Comercibirios do Estado de Sdo Paulc

=

08 - REMUNERAGAO DAS HORAS EXTRAS DO COMERCIARIO COMISSIONISTA PURO: O
acréscimo salarial das horas extras, em se tratando de comerciario comissionista puro, sera
calculado tomando-se por base o valor das comissdes auferidas no més (I) ou adotando-se, como
referéncia, o valor da garantia minima do comissionista (ll), o que for maior, obedecidas as
seguintes regras:

I - Quando o valor das comissdes auferidas no més for superior ao valor da garantia minima do
comissionista:

a) apura-se o montante total das comissdes auferidas no més;

b) divide-se 0 montante total das comissbes auferidas no més pelo numero correspondente
a soma das 220 horas normais e das horas extraordinarias trabalhadas no més. O resultado
equivalera a média horaria das comissoes;

¢) multiplicar o valor apurado na alinea “b” por 0,60, conforme percentual previsto na
clausula nominada “Remunerag¢do de Horas Extras”. O resultado € o valor do acréscimo;

d) multiplicar o valor apurado na alinea “c” pelo numero de horas extras laboradas no més.
O resultado obtido equivale ao acrescimo salarial das horas extras.

Il - Quando o valor das comissdes auferidas no més for inferior ao valor da garantia minima do
comissionista:

a) divide-se o valor da garantia minima por 220, obtendo-se a média horaria;

b) multiplica-se o valor apurado na alinea “a” por 1,60, conforme percentual previsto na
clausula nominada “Remuneragdo de Horas Extras”. O resultado € o valor da hora
extraordinaria;

c¢) multiplica-se o valor apurado na alinea “b” pelo nimero de horas extras laboradas no
més. O resultado obtido equivale ao acréscimo salarial das horas extras.

09 - REMUNERAGAO DAS HORAS EXTRAS DO COMERCIARIO COMISSIONISTA MISTO: O
acreéscimo salarial das horas extras, em se tratando de comerciario comissionista misto, equivalera
a soma dos resultados obtidos nos incisos | e |, que serdo calculados da seguinte forma:

| - Calculo da parte fixa do salario:

a) divide-se o valor correspondente a parte fixa do salario por 220, obtendo-se a media
horaria;

b) multiplica-se o valor apurado na alinea “a” por 1,60, conforme percentual previsto na
clausula “Remuneragéo de Horas Extras”. O resultado é o valor da hora extraordinaria;

¢) multiplica-se o valor apurado na alinea “b” pelo nimero de horas extras laboradas no
més. O resultado obtido equivale ao acréscimo salarial das horas extras da parte fixa do
salario.

Il - Calculo da parte variavel do salario:

a) apura-se 0 montante total das comissdes auferidas no mes;

b) divide-se o montante total das comissdes auferidas no més pelo nimero correspondente
a soma das 220 horas normais e das horas extraordinarias trabalhadas no més. O resultado
equivalera a média horaria das comissbes;
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¢) multiplica-se o valor apurado na alinea “b” por 0,60, conforme percentual previsto na
clausula nominada “Remuneragéo de Horas Extras”. O resultado é o valor do acréscimo;

d) multiplica-se o valor apurado na alinea “c” pelo nimero de horas extras laboradas no
més. O resultado obtido equivale ao acréscimo salarial das horas extras da parte variavel do
salario.

10 - REMUNERAGCAO DO REPOUSO SEMANAL DOS COMERCIARIOS COMISSIONISTAS: A
remuneragao do repouso semanal dos comerciarios comissionistas sera calculada tomando-se por
base o total das comissdes auferidas durante o més, dividido por 25 (vinte e cinco) e multiplicado o
valor encontrado pelos domingos e feriados a que fizerem jus, atendido o disposto no art.° 6°, da
Lei n°® 605/49.

11 - VERBAS REMUNERATORIAS DOS COMERCIARIOS COMISSIONISTAS: O calculo da
remuneracao das férias, do aviso prévio e do 13° salario dos comerciarios comissionistas, inclusive
na rescisdo contratual, tera como base a média das remuneracdes dos 06 (seis) Ultimos meses
trabalhados anteriores ao més de pagamento.

Paragrafo unico - Para a integracdo das comissées no calculo do 13° salario sera adotada a média
comissional de julho a dezembro, podendo a parcela do 13° saldrio, correspondente as comissdes
de dezembro, ser paga até o 5° (quinto) dia util de janeiro.

12 - QUEBRA DE CAIXA: O comerciario que exercer as funcbes de caixa tera direito a
indenizagéo por “quebra-de-caixa” mensal, no valor de R$ 58,00 (cinquenta e oito reais), a partir
de 01 de outubro de 2015.

Paragrafo 1° - A conferéncia dos valores do caixa sera sempre realizada na presenca do respectivo
operador e, se houver impedimento por parte da empresa, ficara aquele isento de qualquer
responsabilidade.

Paragrafo 2° - As empresas que ndo descontam de seus empregados as eventuais diferengas de
caixa nédo estdo sujeitas ao pagamento da indenizacéo por “quebra-de-caixa” prevista no caput
desta clausula.

13 - NAO INCORPORAGAO DE CLAUSULAS COMO DIREITO ADQUIRIDO: As garantias
previstas nas clausulas nominadas “Saldrios de Admissdo nas Empresas com até 10 (dez)
Empregados”; “Salarios de Admissdo nas Empresas com Mais de 10 (dez) Empregados” e
“Garantia Minima do Comissionista” ndo se constituirdo, sob qualquer hipétese, em salarios fixos ou
parte fixa dos salarios.

14 - REMUNERACAO DE HORAS EXTRAS: As horas extras didrias serdo remuneradas com o
adicional de 60% (sessenta por cento), incidindo o percentual sobre o valor da hora normal.

Paragrafo tnico: Quando as horas extras diarias forem eventualmente superiores a 02 (duas), nos
termos do art. 61 da CLT, a empresa devera fornecer refeicdo comercial ao empregado que as
cumprir.
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15 - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADOS: As empresas se obrigam a descontar
em folha de pagamento e recolher de seus empregados comerciarios beneficiarios da presente
convencdo coletiva de trabalho, integrantes da categoria profissional, a titulo de contribuicdo
assistencial, o percentual de 1,50% (um virgula cinquenta por cento) da sua remuneracéo mensal- 10+

limitando ao teto de R$ 60,00 (sessenta reais) por comercidrio, aprovado nas assembleias dos
sindicatos da categoria profissional que autorizaram a celebracdo da presente Convencéo Coletiva de
Trabalho.

Paragrafo Primeiro - A contribuicdo referida no caput sera recebida pelo Sindicato da categoria
profissional através de guia ou boleto bancario onde, obrigatoriamente, devera informar o percentual

adotado.

Paragrafo Segundo - A contribuicdo de que trata esta clausula sera descontada mensalmente, a
partir do més de outubro de 2015, exceto no més em que ocorrer o desconto da contribuicdo sindical,
devendo ser recolhida, impreterivelmente, até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao desconto,
exclusivamente em agéncia bancaria constante da guia respectiva, em modelo padrio estabelecido
pelo Sindicato, ou na rede bancaria, quando recolhida através de ficha de compensacéo (boleto) no
modelo padrdo estabelecido pelo banco conveniado pela FECOMERCIARIOS. O sindicato da
categoria profissional se encarregara de encaminhar as guias ou boletos as empresas.

Paragrafo Terceiro - A contribuiggo assistencial ndo podera ser recolhida diretamente nos caixas dos
sindicatos da categoria profissional, sob pena de arcar a empresa com pagamento dobrado do valor
devido a FECOMERCIARIOS.

Paragrafo Quarto - A contribuicdo mencionada devera ser recolhida em guia ou boleto bancario. O
compartilhamento do total da contribuicdo sera efetuado na proporcdo de 80% (oitenta por cento) ao
sindicato da categoria profissional e 20% (vinte por cento) a FECOMERCIARIOS.

Paragrafo Quinto - As empresas, quando notificadas, deverdo apresentar no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, as guias de recolhimento da contribuicdo assistencial, devidamente
autenticadas, pela agéncia bancaria, juntamente com livro ou fichas de registro de empregados.

Paragrafo Sexto - O valor da contribuicdo assistencial revertera em prol dos servicos sociais da
entidade sindical profissional beneficiaria e do custeio financeiro do Plano de Expansdo Assistencial
da Federacdo dos Empregados no Comeércio do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Sétimo - O atraso no recolhimento da contribuicdo assistencial sujeitara a empresa ao
pagamento do valor principal acrescido de correcdo monetaria com base na variacéo da TR, juros de
1% (um por cento) ao més, além de multa equivalente a 2% (dois por cento) nos 30 (trinta) primeiros
dias. No periodo do 31° (trigésimo primeiro) ao 40° (quadragésimo) dia de atraso, a multa sera de 10%
(dez por cento) e, apds esse periodo, a multa sera equivalente a 20% (vinte por cento) por més de
atraso, até o limite de 100% (cem por cento).

Paragrafo Oitavo - A multa estabelecida no paragrafo anterior sera aplicada sobre o valor original
acrescido de corre¢éo e juros.
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Paragrafo Nono - A presente clausula é inserida na Convencdo Coletiva de Trabalho, em
conformidade com as deliberagdes tomadas nas Assembleias Gerais realizadas pelas entidades
representativas das categorias profissionais que autorizaram a celebragdo da presente norma coletiva,
sendo de sua inteira responsabilidade o contetido da mesma. —'_ﬁii,-

Paragrafo Décimo - O desconto previsto nesta clausula fica condicionado a n&o oposicdo do
comerciario, beneficiario da presente Convencdo Coletiva de Trabalho, integrante da categoria
profissional. A oposicdo se for de vontade do comerciario, sera manifestada por escrito, de proprio
punho, com a apresentagdo de documento. O direito a oposicdo ao desconto da contribuigao
assistencial podera ser exercido até 15 (quinze) dias antes do pagamento mensal dos salarios na sede
ou sub sede(s) do sindicato representante da categoria profissional. A manifestacdo pessoal do
comerciario tem a finalidade de informa-lo de todos os beneficios oferecidos pela entidade sindical,
bem como, para que tome conhecimento do programa de aplicacdo dos valores arrecadados. O
comerciario que efetuar oposicdo ao desconto da contribuicdo assistencial, na forma prevista nesta
clausula e seus paragrafos, devera entregar a empresa, até 5 (cinco) dias uteis apds a sua oposicao,
cépia do protocolo fornecido pelo sindicato representante da categoria profissional, para que a
empresa nao efetue os descontos convencionados.

16 - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL: As empresas do comércio atacadista de
drogas e medicamentos, em todo o estado de S&o Paulo, integrantes da categoria economica
representada pelo SINCAMESP, signatario da presente Convengéo, quer sejam associadas ou
nao, deverdo recolher uma contribuigdo patronal conforme a seguinte tabela:

Enquadramento Valor
De 00 (zero) a 03 (trés) empregados R$ 150,00
De 04 (quatro) a 10 (dez) empregados R$ 300,00
De 11 (onze) a 20 (vinte) empregados R$ 600,00
Demais empresas com mais de 20 (vinte) empregados R$ 1.200,00

Paragrafo Segundo - O recolhimento da contribuicdo assistencial patronal efetuado fora de prazo
sera acrescido de 2% (dois por cento) nos 30 (trinta) primeiros dias, mais 1% (um por cento) por
més subsequente de atraso, além de juros de mora de 1% (um por cento) ao més.

Paragrafo Primeiro - O recolhimento devera ser efetuado de acordo com as instrugdes contidas no
boleto bancario, que sera fornecido pelo SINCAMESP as empresas.
Paragrafo Terceiro - E devida apenas uma Unica contribuigdo por empresa, que englobaréa os
empregados da matriz e de todas as filiais existentes na base territorial do SINCAMESP em 30 de
setembro de 2015.

. L=
17 - COMPROVANTES DE PAGAMENTO DOS SALARIOS: As empresas ficam obrigadas a
fornecer comprovantes de pagamento dos salarios e respectivos depésitos do FGTS, com
discriminacdo das importancias pagas e descontos efetuados, contendo sua identificagdo e a do
empregado comerciario.
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